附件1：南京信息工程大学通识课程听课记录表
听课教师           所在单位           听课时间         听课地点        .

授课教师           所在单位           课程名称                         .
	授课内容摘要
	

	教师
授课
情况
60分
	评价要素
	评价指标内容
	权重
	得分

	
	教学目标
10分
	1.对通识课教学有一定的认识
	5
	
	

	
	
	2.教学目标切合教学大纲，科学合理全面
	5
	
	

	
	教学内容15分
	3.内容准确，思路清晰，符合大纲
	5
	
	

	
	
	4.把握教材或教学内容内在联系，重点突出，化解难点
	5
	
	

	
	
	5.通识和专业有效融合，思政元素有效融入
	5
	
	

	
	教学过程
8分
	6.教学流程结构合理，体现教学思路与学生思维协调
	4
	
	

	
	
	7.教学节奏适当，时间分配合理
	4
	
	

	
	教学方法
12分
	8.教学与学法相适应，注意揭示认知规律
	3
	
	

	
	
	9.教法体现对学生能力、人文艺术科学的培养
	3
	
	

	
	
	10.引导和互动教学、教学情境的创设恰当、有效
	3
	
	

	
	
	11.教学手段（各种教学媒体）合理运用
	3
	
	

	
	教学效果
9分
	12.检测形式多样，有效地指导学生理解和掌握知识
	3
	
	

	
	
	13.学习活动设计有时效，体现自主、合作、探究、开放等原则
	3
	
	

	
	
	14.有效增强学生主动学习的兴趣和能力
	3
	
	

	
	教师素质
6分
	15.教态自然，仪表得体，语言流畅精练
	3
	
	

	
	
	16.教学应变能力强，善于组织教学
	3
	
	

	学生听课情况
40分
	参与状态
14分
	17.出勤率
	6
	
	

	
	
	18.积极有效的师生互动和参与度
	8
	
	

	
	思维状态
12分
	19.敢于提出问题，发表自己独到的见解
	6
	
	

	
	
	20.能够举一反三，延伸和展开讨论
	6
	
	

	
	课堂氛围
14分
	21.课堂活跃，有良好的合作氛围
	5
	
	

	
	
	22.能自我控制与调节学习情绪
	5
	
	

	
	
	23.情感共鸣的表露自然
	4
	
	

	总分
	

	总体评价与建议：
（请根据主要讲授内容对教师授课的教学态度、教学内容、教学方法、课堂管理、教学效果等方面，结合学生学习状态的实际情况，对本节课教师教学进行点评并提出具体建议）



